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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANILJA
OPCINA SELCA
Jedinstveni upravni odjel

Povjerenstvo za provedbu natjecaja

Klasa: 112-01/17-01/0003
Urbroj: 2104/07-03-01/17-07
Selca, 20. veljace 2017. godine

Na temelju Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine®, br. 86/08, 61/11), Povjerenstvo za provedbu natjecaja za
prijam sluzbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢éine Selca objavljuje

POZIV
NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA 1 SPOSOBNOSTI

1. Antonio Tonsié¢, Tome Didoli¢a 2, 21425 Selca,
2. Marina Trutanié, Petravi¢eva 7, 21000 Split.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ¢e se putem pisanog testiranja i
intervjua. Podrucje testiranja je lokalna i podru¢na (regionalna) samouprava, Zakon o
komunalnom gospodarstvu, Zakon o opéem upravnom postupku, Zakon o proracunu i Zakon
o financiranju JLP(R) S Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na

natjecaj.
Podrucje testiranja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01.,
60/01.- vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12.,
19/13.1 137/15.)



- Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 36/95., 70/97., 128/99.,
57/00., 129/00., 59/01., 26/03., 82/04., 110/04., 178/04., 38/09., 79/09., 153/09.,
49/11., 84/11.,90/11., 144/12.,94/13., 153/13., 147/14. 1 36/15)

- Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* broj 47/09.)

- Zakon o Prora¢unu (,,Narodne novine* broj 87/08., 136/12. i 15/15.),

- Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)samouprave (,,Narodne
novine* broj (117/93., 69/97., 33/00., 73/00., 127/00., 59/01., 107/01., 117/01.,
150/02., 147/03., 132/06., 26/07., 73/08., 25/12., 147/14. 1 100/15.).

Pravila testiranja

Nakon identifikacije kandidata, kandidatu ¢e biti podijeljena pismena pitanja za provjeru
znanja i sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavio. Za
provjeru znanja i sposobnosti pismenim testiranjem, dodjeljuje se do 10 bodova. Smatra se da
je kandidat poloZio test ako je na pismenoj provjeri ostvario najmanje 50% ukupnog broja
bodova.

Intervju

Intervju (razgovor) se provodi samo ukoliko kandidat polozi pismeni test. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja kroz razgovor utvrduje interese, ciljeve 1 motivaciju za rad. Kandidat
moze na intervjuu ostvariti od 1 do 10 bodova. Ukupan broj bodova koji kandidat moze
posti¢i testiranjem i intervjuom je 20. Nakon provedbe prethodne provjere znanja i
sposobnosti za obavljanje poslova, Povjerenstvo utvrduje koliko je kandidat ukupno ostvario
bodova, te sastavlja Izvje§ce o provedenom postupku koji potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva
za provedbu natjecaja.

Vrijeme i mjesto provjere znanja i sposobnosti

Prethodna provjera sposobnosti i vjestina kandidata odrzat ¢e se u sluzbenim prostorijama
Op¢ine Selca ( opéinske vijeénice ), na adresi Trg Stjepana Radica 5, 21425 Selca, na dan 27.
veljace 2017. godine s pocetkom u 9 sati.

Ne postoji mogucnost naknadne provjere znanja i sposobnosti, bez obzira na razloge koji
kandidata eventualno prijece da testiranju pristupi u naznaéeno vrijeme.

RANIJE INFORMACIJE O POSTUPKU NATJECAJA ZA RADNO MJESTO
REFERENTA/ICA REFERENT ZA FINANCIJE I RACUNOVODSTVO:

Oglas za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme jednog (1) sluzbenika/ice na radno mjesto
referenta/ice za financije i raCunovodstvo pri Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Selca:

- mjesto Selca - jedan izvrsitelj

- Natjecaj je objavljen 08.02.2017. godine u Narodnim novinama broj 12/17, preko Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje, na web stranici Opcine Selca www.selca.hr te na oglasnoj ploci
Opcine Selca.



Opis poslova radog mjesta:

- Vodi poslove zaduzenja komunalne naknade za stambene i poslovne prostore, $alje
Rjesenja, uplatnice i racune, kontinuirano azurira aktivnu bazu podataka te obavlja sve
promjene u sustavu. Prati placanje istih, izraduje posebna izvjeS¢a za potrebe
Op¢inskog nacelnika i Opcinskog vijeéa, Salje opomene za zakaSnjela pladanja i
ovrhe,

- Vodi evidenciju grobne naknade, naknade za grobno mjesto, izraduje RjeSenja o
naknadi za grobno mjesto, rjeSenja o godi$njoj grobnoj naknadi, vodi grobni
ocevidnik i evidenciju umrlih. Prati naplatu grobne naknade te 3alje opomene za
zakasnjela placanja i ovrhe,

- Vodi bazu podataka o obveznicima plac¢anja poreza na kuce za odmor, zaduZuje nove
korisnike te prati naplatu 1 poduzima sve potrebne radnje za pobolj$anje naplate,

- Vodi knjigu poste, priprema posiljke za slanje preko sustava e-posta, zaprima postu i
raspodjeljuje je svim odjelima i proracunskim korisnicima, AZurira sadrZaje na
sluZbenim web stranicama Opcine Selca, izraduje Sluzbeni glasnik Op¢ine Selca te ga
objavljuje na sluzbenim web stranicama te obavlja poslove tiskanja istog, Priprema
radne materijale za potrebe Opéinskog vijeca, obavlja poslove tiskanja istih i
objavljuje ih na sluZzbenim web stranicama, Vodi bazu lokalnih nerazvrstanih cesta te
vri promjene unutar iste,

- Obavlja evidenciju putnih naloga, vr$i obracun i kontrolu istih,

- Obavlja i druge poslove po nalogu Proc¢elnika JUO-a i Opé¢inskog nacelnika.

Podaci o plaéi

Sukladno odredbama Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 28/10.) placu sluzbenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica
lokalne 1 podrucne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta i osnovice za obracun plaée uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog
staza. Odlukom o placama i naknadama placa, dodacima na placu i drugim materijalnim
pravima sluzbenika i namjestenika Opcine Selca (,,Sluzbeni glasnik Opéine Selca* broj 03/10)
za radno mjesto referenta u knjigovodstvu (odnosno referenta za financije i racunovodstvo)
propisan je koeficijent 1,35.
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